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Velkommen som ekstravakt ved 

Lungemedisinsk sengepost

[image: image5.jpg]



Medisinsk klinikk
Oslo universitetssykehus
Velkommen som ekstravakt ved Lungemedisinsk sengepost! 
Vi ønsker deg velkommen som ekstravakt hos oss. I dette heftet vil du finne informasjon om Lungemedisinsk avdeling og opplæringen din. 

Oppmøte på Lungemedisinsk sengepost, bygg 3, 3. etg Ullevål på avtalt tidspunkt. Vi vil ta imot deg og vise deg hvor du kan skifte. Ta med deg arbeidssko og hengelås første dag.
Du får tilsendt en sjekkliste for opplæring på mail. Denne får du også utdelt første dagen på avdelingen. Sjekklisten brukes aktivt gjennom opplæringen. Ved endt opplæring gjennomfører vi en sertifisering av alle nyansatte for å sikre at du har fått den opplæringen du trenger. Dette innebærer at seksjonsleder eller fagsykepleier gjennomgår utfylt sjekkliste sammen med deg. 
Du skal også ha fått en mail med E-læringskurs som er fint om du får tatt før første dag. 
OM AVDELINGEN

Overordnet organisasjonskart, se informasjonsheftet "Nyansatt i Medisinsk klinikk" 

Lungemedisinsk avdeling er en del av Medisinsk Klinikk ved Oslo universitetssykehus.

Avdelingen har lokalsykehusfunksjon for følgende bydeler: Bjerke, Nordre Aker, Østensjø, Nordstrand og Søndre Nordstrand. Avdelingen har

regionssykehusfunksjon for Helse Sør Øst og vedrørende og for noen pasientgrupper også landsdekkende funksjon.
Informasjon om avdelingen finner du på avdelingens internett sider: Avdeling for lungemedisin
Lungemedisinsk avdeling har en profesjonsnøytral avdelingsleder. Avdelingsleder på Lungemedisinsk Avdeling er Berit Baklid Ege.
Lungemedisinsk avdeling på OUS består av fem seksjoner:
Seksjonen for leger 
· Ledes av medisinsk ansvarlig overlege Trond Bjørge.

Lungemedisinsk Sengepost 
· Ligger i 3.etg i Medisinsk bygning. Sengeposten har en funksjonsstab bestående av vikarierende seksjonsleder Danielle Wagenheim, fagansvarlig overlege for sengeposten Håvard Andreassen Sæverud, vikarierende fagutviklingssykepleier Live Garder Christophersen, MTU-ansvarlig sykepleier Siri Jordheim, vikarierende driftsansvarlig Vy Luong Rabben, driftsansvarlig Lena Huseby og LTMV-koordinator Anne-Louise Kleiven. Sengepostens faste personale består av sykepleiere, hjelpepleiere, pleiemedhjelpere, postvert og postsekretær. Vi arbeider tverrfaglig med yrkesgrupper som fysioterapauter, ergoterapauter, logopeder, sosionomer og klinisk ernæringsfysiologer. I tillegg samarbeider vi med smerteteamet, ALS-teamet, MIS, Prestetjenesten og plassansvarlig på medisinsk klinikk (PAM), samt øvrige spesialister fra andre avdelinger.
Lungemedisinsk Poliklinikk 
· Ligger i 4. etg, Medisinsk bygning, og består av seksjonsleder Frøydis Stornes, seksjonsoverleger, sykepleiere, hjelpepleier, biokjemiker og kontorpersonale. Poliklinikken utreder og behandler de fleste lungemedisinske tilstander og utfører undersøkelser som bronkoskopi, pleuratapping, omfattende respirasjonsfysiologiske undersøkelser og kreftutredning (pakkeforløp). Pasienter med respirasjonssvikt, oksygenbehandling og ventilasjonsstøtte følges opp med regelmessige kontroller.
Rehabiliteringsteamet 
· Rehabiliteringsteamet holder til på Lungemedisinsk poliklinikk. Teamet består av seksjonsleder Ingvil Berger, sykepleier, fysioterapeut, ergoterapeut og sosionom. Dette er et tverrfaglig team som holder ulike kurs for lungesyke og for pårørende: Informasjonsmøte, Astmaskole, Lungeskole, Rehabiliteringskurs, Røykestoppkurs og Samtalegrupper.
Senter for Cystisk fibrose 

· En liten enhet som holder til på poliklinikken. Seksjonsleder er Pål Finstad og det er i tillegg en lege og to sykepleiere tilknyttet enheten. Pasientene er over 18 år, og kommer inn til kontroll, utredning og eventuell behandling. Senteret har egen fysioterapeut og ernæringsfysiolog. En del av pasientene legges inn i sengeposten for behandling med antibiotika, fysioterapi og eventuelt ernæring
Lungefysiologisk laboratorium 
· ligger i 4. etg i Midtblokken. Enheten er organisert under Lungemedisinsk poliklinikk. Her vurderes pasienter til operasjoner, f.eks. lungetransplantasjon, ved hjelp av arbeidsspirometri og blodgasser.

Diagnosestasjonen 
· For Oslo og Akershus ligger i bygg 19, 1.etg. Stasjonen består av seksjonsleder Hallgeir Tveiten og driftsansvarlig Heidi Arntsen, og har i tillegg sykepleiere, helsesykepleiere og kontorpersonell. De har ansvaret for tuberkuloseutredning og utfører Mantoux-tester og skjermbildefotografering, IGRA tester og viss utredning av pakkeforløp kreft.
Regionalt senter for astma, allergi og overfølsomhet (RAAO)
- Ligger i bygg 19, 1 etg. Seksjonsleder er Eva Stylianou. Senteret driver høyspesialisert tverrfaglig utredning, diagnostikk og start av behandling av barn/unge og voksne med en komplisert astma- og allergisykdom, i samarbeid mellom de kliniske avdelingene. Kompetansetjenesten bygger opp og videreutvikler kompetanse innen astma, allergi og overfølsomhet i regionen gjennom kursvirksomhet, formidling av informasjons- og undervisningsmateriell/retningslinjer, nettverksbygging.
Lungemedisinsk Sengepost

Sengeposten har 20 sengeplasser, 2 av disse er intermediær/overvåkningsplasser. Sengeposten arbeider med utredning, behandling og rehabilitering av pasienter med lungesykdommer eller symptomer relatert til

lungene. Gjennomsnittlig liggetid er ca. 4 døgn, men liggetiden varierer sterkt. Ytterpunkter er på den ene siden pasienter som kommer inn til biopsi og reiser neste dag, og på den andre siden hjemmerespiratorbrukere (LTMV pasienter) som er inneliggende i påvente av tilrettelegging av hjemmesituasjonen og opplæring av personlige assistenter. Den største pasientgruppen har kronisk obstruktiv lungesykdom og kommer inn i forbindelse med forverring av sykdommen, ofte med luftveisinfeksjon som utløsende faktor eller i tillegg.

En annen stor gruppe er pasienter som kommer inn til tumorutredning (Pakkeforløp lungekreft). Og de siste årene har vi også hatt stadig flere pasienter til søvnregistrering. Vi har regelmessig pasienter til kontroll eller tilpasning av langtidsmekanisk ventilasjon (LTMV), noe sjeldnere tracheostomerte med hjemmerespirator. Tbc-utredning og behandling er også en liten pasientgruppe hos oss.

Vi har også Avansert hjemmesykehus for LTMV pasienter.
Dette er et informasjonsskriv som lettere vil kunne hjelpe deg å bli kjent med vår sengepost og rutiner. Vi håper med dette at vakten din skal bli mer oversiktlig mht. arbeidsoppgaver og rutiner. Det er fint hvis du leser deg opp på våre pasientgrupper, enten mens du er på jobb, hvis det er tid, eller så må du gjøre dette hjemme. Det er bare å spørre oss om det er noe du er usikker på. Dette er de vanligste diagnosene du vil møte hos oss:
KOLS(I-IV) – KOLS forverring

Pneumoni

Viral luftveisinfeksjon

Respirasjonssvikt type I & type II

Lungeødem

Lungeemboli

Dyspnè

Obstruktiv Søvn Apnè Syndrom (OSAS)

Atrieflimmer

Hjertesvikt

Hypo/Hypertensjon

Diabetes I & II

Pneumo/hemothorax

Nyresvikt

Osteoporose 

Cystisk Fibrose

Amyotrofisk lateralsklerose (ALS)

Artrose

Sepsis

DAGLIGE RUTINER

Vedlagt finner du prosedyren om daglige rutiner, en sjekkliste som du kan bruke når du er her, for å lære de mest elementære tingene ved posten vår. Og husk, det er bare å spørre en kollega hvis du lurer på noe.
HUSREGLER

· Her har vi det høyt under taket/det finnes ikke noen dumme spørsmål!
· Vi inkluderer alle og hilser når vi går på vakt.
· Vi er en ryddig arbeidsplass, hver ting har sin plass.
· Vi delegerer det vi ikke rekker på vår vakt. Jeg har alltid noen som kan ta over om jeg har hatt en hektisk dag. Det viktige er at jeg har ivaretatt det medisinske/pleien for pasienten på travle dager!
· Vi samarbeider
· Vi har respekt for hverandre
· Vi forsøker å ha et helhetsperspektiv i krevende situasjoner
· Vi synes kommunikasjon er viktig og er tydelige mot hverandre
· Vi arbeider kunnskaps - og forskningsbasert

Hva du trenger å vite når du har din første opplæringsvakt:

· Du skal bære gyldig ID-kort som en del av ditt arbeidsantrekk

· Du skal hjelpe til på tvers av gruppene og være på tilbudssiden når du har ledig tid        

Pålogging PC, Personalportalen og Min GAT:

Brukernavn og passord vil du få tildelt.

Ved innloggingsproblemer eller spørsmål av bruk av Personalportalen, ring Sykehuspartner på tlf.: 32 23 53 30.
Du finner Min GAT på høyre side på intranettsiden under «Snarveier». Du logger deg på med samme brukernavn og passord som du bruker for å logge deg på PC. Oppskrift på hvordan man kan logge seg på Min Gat hjemmefra/telefon:
Gå inn på nettsiden:  www.sykehuspartner.no
  Meny og logg inn

  Ekstern pålogging OUS

  Logg inn med Bank ID

  Sikker tilkobling – brukernavn og passord (samme som når man logger seg på PC)

  Ok

  Klikk på Min Gat OUSHF

  Brukernavn og passord (samme som når man logger seg på Min Gat/Gat)

Du finner Personalportalen på høyre side på intranettsiden under «Tjenester». Husk å sjekke og ev. oppdatere personalia som f.eks. adresse, kontonummer, telefonnummer, navn og tlf. nummer til pårørende og e-post i Personalportalen. Der hvor det står e-post OUS skal det stå brukernavn@ous-hf.no. 

Sykdom:

Oslo universitetssykehus er en IA-bedrift.

Egenmelding dekker fravær for en periode på 1-8 kalenderdager og egenmelding kan tidligst benyttes to mnd. etter første vakt. Dersom man har fravær før dette, må sykmelding benyttes.

Egenmelding og sykemelding skal leveres til nærmeste leder. Dette gjøres så snart som mulig, eller innen en uke etter første fraværsdag.  

Litt generelt om hygiene: 

For å unngå unødig smitte, er god hygiene svært viktig. Du skal ikke bære klokke, smykker, piercing eller ringer og skal ha kortklipte rene negler uten neglelakk. Sett opp håret dersom du har langt hår. Bruk av kosmetikk skal være diskret. Bruk av parfyme eller andre kosmetikkprodukter som lukter sterkt er ikke tillatt på avdelingen, da vi har mange pasienter som er plaget med kvalme. Bruk sokker og egne skor (som bare brukes på sykehuset). Skifte til ny uniform hver dag.
Håndvask/hånddesinfeksjon er den mest effektive måten å unngå å overføre smitte på. 
Husk derfor: Grundig håndvask/hånddesinfeksjon før og etter gjøremål hos pasienten! 

Sengeposten er delt inn i 3 grupper, i tillegg til intermediærstuen. Vi hjelper hverandre på tvers av gruppene. Fordeling av ekstraoppgaver blir gjort på alle vakter. Her følger en oversikt over noe av det som skal gjøres når man har ansvar for de enkelte tingene:
Kjøkken:
Vi har bufféservering for pasientene. Kjøkkenvert mandag til søndag ordner med maten til pasienter. Pasienter som orker henter mat selv, ellers henter personalet mat. Kjøkkenet skal ryddes etter hvert måltid. Benker skal tørkes av, oppvaskmaskinen skal settes i gang ved behov. Alle skal sprite hendene når de går inn på kjøkkenet. NB! Sykehusmaten er til pasientene, og ikke til personalet. 
Skyllerom:
Skyllerommet består av en ren og uren side. I løpet av en vakt kan det fort samle seg utstyr på den urene siden. Dette sprites eller vaskes før det legges over til ren side for tørking. Bekken/urinflasker og vaskevannsfat skal vaskes i hver sin maskin. Hvis du ikke kjenner maskinene, be om hjelp. Pass på at det ikke hoper seg opp med urent utstyr. Sett nyvasket utstyr tilbake i skap. På skyllerommet skal det alltid være klart 3 stk risikoavfallsbokser. Dette er for stikkende/skjærende avfall og kasserte legemidler. Følg anvisningen på skyllerommet eller spør en sykepleier hvis du er usikker på noe. Hver boks skal merkes med risikolapp. Blodtilsølt avfall kastes i gul søppelsekk, også oppkast. Dette skal først i hvit plastpose, deretter i gul plastsekk. 

Tøylager:
Se at alt er ryddig.
Rent lager:
Sjekk at det er ryddig. Gi beskjed til sykepleier dersom det mangler utstyr. 

Smittehåndtering:
Viktig å sette seg inn i smittevernsrutiner, se Basale smittevernrutiner og Smitte - tiltak og isolering.
Se for øvrig sjekklisten for oversikt over hvilke oppgaver du har som pleiemedhjelper på avdelingen.
Generell informasjon:
Parkeringsoblat fås ved å gå inn på intranett- kundesenter, parkering. Der er det mulig å betale for daglig eller månedlig parkering. 

Tjenestebevis får du ved å henvende deg til Sykehuspartner.

Kontaktinformasjon:

Sengepost tlf.: 22 11 92 32
Seksjonsleder tlf.: 911 08 796
Driftsansvarlig sykepleier: 907 98 954
GOD VAKT!

Med vennlig hilsen,
Danielle Wagenheim 
Seksjonsleder 

Lungemedisinsk sengepost
	
	

	Sjekkliste for ekstravakter ved Lungemedisinsk sengepost 

	
	

	Dag 1
	Kryss av:

	Akuttraller 
	 

	Daglige rutiner for ekstravakt (pleiemedhjelpere)
	 

	Obligatorisk E læringskurs gjennomført 
	 

	Rutiner HLR
	 

	Signalanlegget på pasientrom (hva betyr ulike signaler)
	 

	Stansteamet tlf: 73333
	 

	Avdelingens organisasjonsstruktur og daglige rutiner
	 

	Gjennomgang av måletraller
	 

	Gjennomgang av blodsukkerapparat 
	 

	Gjennomgang av blærescanner 
	 

	Gjennomgang av oksygenmanometer og O2-kolber
	

	DIPS
	 

	eHåndboken
	 

	Informasjon om servicemedarbeiders funksjon
	 

	Taushetsplikt
	 

	Pasientliste-makulering
	 

	Brannrutiner: Praktisk gjennomgang
	 

	Påmelding i Læringsportalen
	 

	Lønn og turnussystem 
	 

	
	

	Dag 2
	Kryss av:

	Avviksmelding og grønne korset
	 

	Calling ansatte
	 

	Rutiner for kostregistrering og D/D
	 

	Rutiner for måling av vitale tegn/NEWS
	 

	Rutiner for sjekkliste på rom 
	 

	Rutiner på kjøkken
	 

	Rutiner og prosedyre på beskyttende isolat
	 

	Velkomstbrosjyre og matbrosjyre pasienter
	 

	Rutiner på smitterom, smitterutiner, smitteprosedyre:
	 

	Smitte - tiltak og isolering
	 

	Rutiner for henting av seng/ sengesentralen
	 

	Rutiner på skyllerom og urent lager
	 

	Rutiner på rent lager
	 

	Forstøverbehandling 
	 

	
	

	Dag 3
	Kryss av:

	Brannrutiner: Praktisk gjennomgang
	 

	Brannvern kurs i Læringsportalen (obligatorisk)
	 

	Rutiner for bruk av Arjomadrass 
	 

	Retningslinjer for besøk og pårørenderom
	 

	Brikkesystem varer 
	 

	Rutiner ved fallrisiko
	 

	Utarbeidelse av behandlingsplan
	 

	
	

	Kjenner til diagnose og pasientforløp til:
	Kryss av:

	CT veiledet biopsi 
	 

	LTMV kontroller
	 

	
	

	Daglige oppgaver

	Dette er en oppsummert oversikt over hvilke oppgaver du har som pleiemedhjelper på avdelingen:
	 

	 
	 

	· Ansvar for rydding på skyllerom
	 

	· Ansvar for rydding og oppvask på kjøkken, etter kl. 15 hverdager og helg 
	 

	· Ta målinger på pasienter i samarbeid med sykepleier (blodtrykk, puls,         temp, saturasjon, pustefrekvens og vekt)
	 

	· Gi beskjed til sykepleier om unormale verdier
	 

	· Sengeskift og ta aplasistell på din gruppe
	 

	· Holde det ryddig i avdelingen
	 

	· Matservering der det er behov for det
	 

	· Ha medansvar på pasientrom sammen med sykepleier
	 

	· Stell av pasienter der det trengs
	 

	
	 

	· Fastvakt ved behov
	 

	· Ta klokker som ringer
	 

	· Rydde pasientrom etter pasienten er skrevet ut og hente ny seng
	 

	· Sjekke MTU utstyr på pasientrom på din gruppe
	 

	
	 

	· Være behjelpelig ovenfor kollegaene sine
	 

	· Sørge for at det ikke er noe som sperrer for branndører og fjerne hindringer (senger, rullestoler og lignende) i korridorene.
	 

	· Servere middag til pasienter etter avtale med sykepleier
	 

	
	 

	· Rydde og holde orden på vaktrommet og møterommet
	 

	· Hjelpe sykepleierne som har smitterom med avfall
	 

	· Fylle på utstyr inne på pasientrom på din gruppe
	 

	 
	 

	
	

	Signatur opplæringsansvarlig:
	

	
	

	________________________________________________________________
	

	Signatur ekstravakt:
	

	
	

	________________________________________________________________
	

	Signatur enhetsleder:
	

	
	

	________________________________________________________________
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