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Implementeringsplan 
Hva skal implementeres:
Hos hvem skal dette implementeres:
Ansvarlig leder: 
Implementerer (e): 
Oppstart implementering: 
Ferdigstilling, implementering: 
Barrierene kartlegges via idèmyldring/brainstorm blant involverte parter sammen med leder (3-6 personer) og settes opp etter hverandre i planen, i den rekkefølge barrierene bør løses.
Se ellers styrende dokument: Implementering og bruk av implementeringsplan (lenke). Se evt kurs om implementering i Læringsportalen.
	Barrierer (hemmer)
	Implementeringsmetode 
	Fremmer
	Ansvar
	Tid
	Status/kommentar
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